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EDITAL 01- PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.2 010/2020

CONSIDERANDO art. 37, IX, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;
CONSIDERANDO o art. 252, V e §19, ambos da Lei Municipal n.2 012/1997;
O MUNICIPIO DE TOMAZINA, Estado do Parand, resolve

TORNAR PUBLICO

o presente Edital, que estabelece instrucdes destinadas a realizacdo de Processo
Seletivo visando contratacbes temporéarias destinadas a suprir vacancias
tempordrias e demais situacdes previstas na Lei Municipal n.2 012/1997.

Disposi¢des Preliminares

1.1 O Processo Seletivo Simplificado — PSS é destinado a selecionar profissional
de Farmacia, para a carga hordria de 20 horas semanais, no uso de seu poder
discriciondrio, mediante analise de conveniéncia e oportunidade.

1.2 Os candidatos selecionados nos termos deste Edital serdo contratados
temporariamente em Regime Especial, através de contrato por prazo determinado,
com duracao inicial até 27/03/2021, prorrogédvel por igual periodo, podendo ser por
tempo menor, revogado a qualguer tempo ou prorrogado, a critério do Municipio
de Tomazina e com base no que dispde a Lei Municipal n.2 012/1997 e alteracdes
posteriores.

1.2.1 Os contratados estardo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social,
cujas contribuicdes serdo recolhidas somente durante o periodo trabalhado.

1.3 Este PSS consistird em pontuacao através de experiéncia profissional na
area, utilizando o tempo de servico e aperfeicoamento profissional como requisito
para contagem de pontuacao, conforme disposto nos Anexos deste Edital.

1.4 Antes de se inscrever neste PSS, o candidato deve observar as prescricoes
deste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a
contratacao.

1.4.1 A realizacdo da inscricdo pelo candidato implicard no conhecimento das
presentes instrucdes e na aceitacao das condicées do Processo Seletivo
Simplificado, estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem
como em eventuais avisos, retificacdes e instrucdes especificas para a realizacao
do certame, sobre as quais nao podera alegar desconhecimento.

1.5 A participacao dos candidatos no PS5 nao implica obrigatoriedade de
contratacao, ocorrendo apenas expectativa de convocacao e contratacao,
conforme a necessidade de servico. Fica reservado ao Municipio de Tomazina o
direito de proceder as contratacbées em nUmero que atenda ao interesse e as
necessidades do servico, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacao final
e ao prazo de validade deste Edital.
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1.6 E responsabilidade Gnica e exclusiva do candidato acompanhar a publicacdo
de todos os atos referentes a este PSS por meio do Didrio Oficial dos Municipios do
Parana, disponivel no endereco eletrénico
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/.

1.7 Serd admitida a impugnacao deste Edital no prazo de 5 (cinco) dias corridos a
partir do primeiro dia Util seguinte a sua publicacao no Didrio Oficial dos Municipios
do Parana, disponivel no endereco eletrénico
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/. A impugnacao deverd ser elaborada por
escrito, devidamente fundamentada, e protocolada na sede da Prefeitura
Municipal de Tomazina, localizada a Praca Tenente jodo josé Ribeiro, 99, Centro,
Tomazina - PR, até as 16 horas do Ultimo dia do prazo.

2 - Cronograma

2.1 - Este processo seletivo sera composto das seguintes fases, com eventos a
ocorrerem nas datas abaixo estimadas, que poderdo ser alteradas caso necessario:

FASE PERIODO
Periodo de inscricbes Das 08:30 horas de 19/10/2020 as 16:00 horas de
23/10/2020.
Taxa de inscricao Ndo héa taxa de inscricao.
Publicacao daDia 26/10/2020, no endereco eletrénico

classificacdo proviséria |http://www.diariomunicipal.com.br/amp/

Prazo de entrega deDas 08:00 horas do dia 27/09/2020 as 16:00 horas do dia
recursos 30/10/2020.

Classificacao final Em data a ser divulgada.

3 - QUADRO DE CARGOS, VAGAS, ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA e
VENCIMENTO BASICO:

Sigla - CR: Cadastro de Reserva.

CARGOS VAGAS E LOTACAO CARGA HORARIA VENCIMENTO
BASICO
FARMACEUTICO | 01 vaga. 20 horas R$ 2.201,95 (dois
mil duzentos e um
Lotacdo: Secretaria reais e noventa e
Municipal de Saude. cinco centavos).
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3.1 - Atribuicdes dos cargos, previstas na Lei 394/2015 constantes do Anexo IV
deste Edital.

4 - Cadastro e Inscricao

4.1 Para participar do Processo Seletivo Simplificado, o candidato deve ser
brasileiro nato, naturalizado ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de lgualdade entre Brasileiros e Portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1.2, do artigo 12,
da Constituicao Federal.

4.2 O candidato deve ter no minimo 18 (dezoito) anos completos e no
maximo 75 (setenta e cinco) anos incompletos no momento da convocacado para
comprovacao de titulos.

4.3 As inscricbes poderao ser prorrogadas, por necessidade de ordem
técnica e/ou operacional, a critério do Municipio de Tomazina.

4.4 A prorrogacao das inscricdes de que trata o item anterior podera ser feita
sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacao de
prorrogacao feita no Didrio Oficial dos Municipios do Parand, disponivel no
endereco eletrénico http://www.diariomunicipal.com.br/amp/.

4.5 As inscricdes poderao ser presenciais ou via internet.

a) Para as inscricdbes presenciais, o candidato deverd comparecer a sede da
Prefeitura Municipal de Tomazina, durante o periodo das inscricées, requerer a
entrega do formulério de Requerimento de Inscricdo — PSS 2020 preenché-lo com as
informagdes requeridas, anexar cépia da carteira de trabalho com os devidos
registros no cargo pretendido e/ou declaracao de tempo de servigo no cargo
pretendido, com os quais pretende pontuar no certame, documento pessoal com
foto, contendo os nimeros de RG e CPF, e protocolizar tais documentos junto ao
setor de protocolo.

4.6 Para as inscricbes via internet, o candidato devera acessar o endereco
eletrénico http://tomazina.pr.gov.br/ durante o periodo das inscricbes e, por meio
dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar sua inscricdo, conforme os
procedimentos estabelecidos abaixo:

b) Acessar o site http://tomazina.pr.gov.bry/.

C) Clicar no botao “Concursos”.

d) Clicar no botao “Download do Requerimento de Inscrigao — PSS 2020".
e) Ap6és a finalizacao do download, imprimir uma via do arquivo baixado.
f) Preencher o arquivo com as informacgoes requeridas.

g) Digitalizar o documento de Requerimento de Inscricao - PSS 2020
devidamente preenchido, os titulos com os quais pretende pontuar no certame, e
documento pessoal com foto, contendo os nimeros de RG e CPF.
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h) Enviar todos os documentos escaneados em apenas um arquivo e uma
mensagem eletronica, para o e-mail psstomazina2020@gmail.com, com o seguinte
assunto: “TITULOS DE CANDIDATO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - e 0 nome
do cargo pretendido”.

4.6.1 E dever Unica e exclusivamente do candidato, enviar a documentacéo
digitalizada integralmente, frente e verso, em cépia legivel, sob pena de
desconsideracao do titulo que se pretende apresentar com o respectivo documento.

4.6.2 Serao desconsiderados para efeitos de pontuagcdao, os documentos enviados
nao estejam em ordem ou nao tenham sido enviados em sua integralidade.

4.6.3 Em data a ser definida, o candidato podera conferir, no atrio da sede da
Prefeitura Municipal, no Diario Oficial dos Municipios do Parand, disponivel no
enderego eletronico http://www.diariomunicipal.com.br/amp/, e nos canais
eletrénicos de comunicacao da Prefeitura Municipal de Tomazina, se os dados da
inscricao efetuada foram recebidos. Em caso negativo, o candidato devera entrar
em contato a Diretoria de Recursos Humanos do Municipio de Tomazina, por meio
de protocolo fisico na sede da Prefeitura Municipal de Tomazina, ou pelo e-mail
psstomazina2020@gmail.com, para comunicar o ocorrido, indicando a data, hora e
e-mail com pelo qual o mesmo efetivou sua inscricao. Caso o candidato opte por
realizar o comunicado via correio eletronico, devera usar o e-mail indicado pelo
mesmo, em seu requerimento de inscricdo, sob pena de nao conhecimento da
mensagem.

4.7 Quando da convocacao dos candidatos aprovados, serd requerida a
apresentacdao dos originais de todos os titulos apresentados junto com o
Requerimento de Inscri¢cao — PSS 2020.

4.7.1 O descumprimento das instrugdes para inscricdo implicard a sua nao
efetivagao.

4.7.2 Ap6s a conclusdao da inscricdo, nao serd possivel incluir ou alterar
informagdes. Se houver necessidade de alteracao, devera ser feita nova inscricao,
durante o periodo de inscricdes. Apés o encerramento deste periodo, nenhuma
alteracao podera ser realizada.

4.7.3 O candidato é responsavel pelas informagdes constantes no cadastro e na
inscricdo, arcando com as consequéncias em relacao a eventuais erros, fraudes ou
omissodes, nas esferas administrativas, civel e penal.

4.7.4 Em caso de auséncia, desisténcia ou ndao comprovacao dos documentos de
candidato da lista de classificacdo, a vaga serd ofertada ao préximo candidato
convocado da respectiva lista de classificagdao presente naquela sessdo publica.

5 Critérios de Classificacao
5.1 Escolaridade minima exigida é a seguinte:

Cargo Requisitos minimos
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e Ensino Superior completo.
e Registro no respectivo Conselho
da Categoria Profissional.

Farmacéutico

5.3 A avaliacao dos documentos apresentados sera procedida pela por Comissao
nomeada pelo Prefeito Municipal.

6 — Dos Recursos:

6.1 - Sera admitida a interposicdo de recurso guanto ao resultado das notas dos
candidatos, no prazo de 3 (trés) dias Gteis, a contar de sua publicacdo no Diério
Oficial dos Municipios do Parand, disponivel no endereco eletrbnico
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/.

6.2 - O recurso deverd ser apresentado por escrito e enderecado a Banca
Examinadora do Processo Seletivo, em formulario de acordo com o Anexo il deste
edital, devidamente assinado preenchido e assinado pelo candidato.

6.3 — Nao serao aceitos recursos interpostos fora do prazo estipulado.

6.4 - O recurso podera ser apresentado por meio de protocolo fisico e presencial,
no horério de funcionamento da sede da Prefeitura Municipal, ou por mensagem
eletrénica, para o e-mail psstomazina2020@gmail.com, apds a publicacdo das
notas no 6rgado de imprensa oficial do Municipio.

6.5 — Caso o candidato opte por apresentar recurso por mensagem eletronica,
devera fazé-lo Unica e exclusivamente pelo seu e-mail préprio, indicado no
Requerimento de inscricao.

7 - Das Condigbes de Execucao:

7.1 - A classificacao serd feita considerando-se a soma da pontuacdo dos titulos
em ordem decrescente.

7.2 - Em caso de empate nas notas dos titulos por dois ou mais candidatos, tera
preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

7.2.1 - Apresentar idade mais avancada.

7.2.2 - Persistindo o empate, sera realizado sorteio em ato publico, aberto a todos
0s candidatos e demais interessados, em local e datas a serem definidos.

8 — Das Admissoes:

8.1 — A admissao obedecerd a ordem de classificacdao dos candidatos aprovados e
sera efetuada de acordo com a existéncia de cargos vagos, necessidade de servico
e interesse da Administracao.
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8.2 - Os candidatos aprovados somente serdo contratados ap6s considerados
aptos no exame médico e apresentarem os documentos a seguir relacionados com
copia:

al Uma foto 3x4, recente;
b} Carteira de Trabalho e Previdéncia Social {CTPS);

C) Atestado médico declarando aptidao fisica e mental para o trabalho.

d) Carteira de ldentidade;

e) CPF;

f) Titulo de Eleitor com comprovantes de quitacdo ou certiddo emitida pela

justica Eleitoral,

g) Cartao do PIS ou PASEP, caso tiver;

h) Certificado de Reservista (se for o caso);

i) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone);

i) Cépia autenticada do Certificado ou Diploma, ou apresentacdo do original,
juntamente com cépia simples;

k) Certidao de Nascimento ou Casamento (se houver divergéncia de nomes do
candidato);

9 - Das Disposicdes Finais:

9.1 - Este Processo de Selecao terd validade até 27/03/2021, podendo ser
prorrogado pelo prazo estipulado pela Lei Municipal n.2 012/1997.

9.2 - Os candidatos chamados terao o prazo estabelecido na legislacao municipal,
para assumirem 0s cargos para os quais foram convocados.

9.3 - Os candidatos chamados que tiverem, no ato da contratacado, acimulo ilegal
de cargos, empregos ou funcdes pulblicas serdo desabilitados para o provimento
da vaga, nos termos do artigo 37, inciso XVi e XVil da Constituicao Federal.

9.4 - A disposicdo da carga horaria e dos locais do trabalho a serem
desempenhados pelos farmacéuticos contratados serd determinado,
oportunamente, pela Secretaria Municipal de Salde, podendo ser alterado, se
necessario, a qualquer tempo, durante a vigéncia do contrato.

9.5 - No ato de contratacdo do aprovado, constard do instrumento de contrato que,
ao assumir o cargo pretendido, o mesmo desistird de eventuais outras vagas para
as quais se classificou.

9.6 - Os candidatos aprovados e classificados deverao manter atualizados os seus
dados cadastrais.

9.7 - Fazem parte do presente Edital:
Anexo | - Instrucdes sobre a pontuacao de titulos

Pagina 6 de 12



http://www.tomazina.pr.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE TOMAZINA

\;)4 ESTADO DO PARANA | CNP: 75.697.094/0001-07
Site: www.tomazina.pr.qgov.br | E-mail:
PREFEITURA MUNICIPAL DE pmtomaZina@UOI.Com.br

TOMAZINA

Praca Tenente jodo josé Ribeiro, 99 - Centro, Tomazina - PR.
CEP: 84935-000. Telefone ! Fax: (43) 3563-1133

Anexo |l -Ficha de inscricado, indicacdo e apresentacao de titulos
Anexo lll - Formulario de recurso

Anexo IV - Atribuicbes dos cargos

Tomazina, 07 de outubro de 2020.

Fldvio Xavier de Lima Zanrosso
Prefeito Municipal de Tomazina

ANEXO |
ITENS PONTOS
ESCOLARIDADE SUPERIOR A EXIGIDA
ESPECIALIZACAO 30
MESTRADO 60
DOUTORADO 90
EXPERIENCIA PROFISSIONAL 02 PONTOS PARA CADA ANO
COMPROVADO (SERAO COMPUTADOS
NO MAXIMO 5 ANOS DE
EXPERIENCIA).

OBSERVACOES

A comprovacdo de experiéncia profissional deverd ser feita mediante
apresentacao de anotacao em CTPS, contrato firmado entre o candidato e
pessoa juridica de direito publico, Declaracao ou Portaria de Nomeacao expedida
por pessoa juridica de direito publico.

O contratado trabalhard em qualquer reparticédo da administracdo municipal,
conforme critérios de oportunidade e conveniéncia da autoridade superior
competente, respeitadas as atribuicées do cargo no qual foi aprovado.
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A qualificacdo minima para o emprego nao sera utilizada para a pontuacéo.

Da Apresentacao dos Titulos:

- Nas inscri¢bes via internet, serao aceitos Unica e exclusivamente titulos em
fotocépias autenticadas, em folhas numeradas e rubricadas.

- Nas inscricfes pessoais, serao aceitos titulos em fotocdpias autenticadas, em
folhas numeradas e rubricadas ou em fotocdpia simples, juntamente com os
originais, a serem conferidos no ato da inscricao.

- Se o nome do candidato, nos documentos apresentados na prova de titulos, for
diferente do nome que consta na ficha de inscricdo, deverd ser anexada Certiddo
de Casamento, Divércio ou de retificacdo de registro civil (em fotocdpias
autenticadas, ou em fotocépias simples, juntamente com os originais, a serem
conferidos no ato da inscricao).

- Uma vez entregues, ndo serdo aceitos acréscimos de outros titulos.

- A responsabilidade pela entrega de documentos legiveis é Unica e exclusiva
dos candidatos.

- A responsabilidade pela efetiva entrega de documentos via internet é Unica e
exclusiva dos candidatos.

ANEXO II
FICHA DE INSCRICAO N.©

Nome completo:
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RG:
CPF:

Nome completo da mae:

Data de Nascimento: Estado Civil:
Sexo: () Masc. () Fem.

Endereco:

n.c: Apto.:

Bairro:

Cidade:

Celular:

Telefone residencial:

Telefone para contato:

E-mail:

DECLARO serem veridicas as informacdes acima, bem como tenho conhecimento

das instrucdes constantes do Edital de PS5 n.2 008/2020, e, comprometo-me a
aceita-las tais como estabelecidas.

Tomazina, / /2020.

Assinatura do candidato

NOME DO CANDIDATO:
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N.2 |DESCRICAO

N.2
HORAS

DE

N.2
REGISTRO

DO

NOTA
(DEIXAR EM
BRANCO)

ANEXO Ill - RECURSO
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A Banca Examinadora do Processo Seletivo Simplificado

Cargo:
Bl i e , portador do documento de
identidade N2 ,CPE N2 L, , apresento

recurso junto a Banca Examinadora de Realizacdo do Processo Seletivo
Simplificado.

A decisdo objeto de contestacao é a seguinte:

Os argumentos com os quais contesto a referida decisao sao:

ANEXO IV
1.Cargo: Farmacéutico.
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2.Descricdo Sintética: Atividades de supervisdo, coordenacdo, orientacao ou
execucao, referentes a trabalhos e estudos relativos a métodos e técnicas de
producao, controle e analise clinica e toxicoldégica de medicamentos, e
farmacovigilancia.

3. Atribuig0es tipicas: Promover o controle, requisicao e guarda de medicamentos;
supervisionar a esterilizacdo de vidros e utensilios; promover o registro de
psicotrépicos requisitados, receitados, fornecidos ou utilizados no Programa de
Saude Mental; participar no desenvolvimento de ac6es de investigacado sanitéria,
organizando e orientando na coleta, acondicionamento e envio de amostras para
analise laboratorial; supervisionar a apresentacao de mapas e balancos peridédicos
dos medicamentos utilizados e em estoque, verificando prazos de validade;
proceder a ensaios fisicos e fisico-quimicos, necessarios ao controle de substancias
ou produtos utilizados na area da salde publica; realizar estudos e pesquisas
microbioldgicas e imunoldgicas relativas a quaisquer substancias e produtos que
interessem a salde publica; colaborar na realizacdo de estudos e pesquisas
farmacodinamicas e em estudos toxicoldgicos; examinar e controlar, do ponto de
vista microbiolégico ou imunolégico, a esterilidade, pureza, composicdo ou
atividade de qualquer produto de uso parenteral, vacinas, anatoxinas, antitoxinas,
antibiéticos, fermentos, alimentos, saneantes, produtos de uso cirdrgico; plasticos
e quaisquer outros de interesse da salde publica; participar na promocdo de
atividades de informacodes e debates com a populacao, profissionais e entidades
representantes de classe sobre o tema de salde publica. Proceder a manipulacao
farmacéutica e o aviamento de receitas médicas; controlar a requisicdo e
guarda de medicamentos, drogas e matérias primas, a preparacdo e
esterilizacdo de vidros e utensilios de uso das farmacias; organizar e atualizar o
fichdrio de produtos farmacéuticos, quimicos e bioldgicos, mantendo o registro
permanente do estoque de drogas; proceder a fiscalizacdo de farmacias,
drogarias, depdsitos de drogas, laboratérios e herbanarios; participar dos exames
de controle de qualidade de drogas e medicamentos, produtos biolégicos,
guimicos, odontoldgicos e outros que interessem a saude publica; orientar e
executar andlises quimico-bromatoldgicas, quimico-toxicolégicas e quimico-
biolégicas; orientar e executar as anédlises reclamadas pela clinica médica, em
laboratérios de andlises clinicas; orientar e executar a andlise quimica e
microbioldégica de &dguas e esgotos; participar do controle de pesquisas
farmacolégicas e clinicas sobre novas substéancias ou associacdes de substancias,
guando interessem a salde humana; executar gquaisquer outros encargos
semelhantes, pertinentes a categoria funcional, estabelecidos na legislacdo que
regulamentou o exercicio da profissdo.
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